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INDICATEURS
PERFORMANCE ET QUALITE 

 

ETABLISSEMENT: ANNEE : 

DEASS: 96% 

DEASS : 100%   (promo sortante 2024-2025 

Institut de Formation de Travail Social 2025 - 2026 

TAUX DE REUSSITE 

TAUX DE DEPERDITION 

TAUX DE SATISFACTION 

TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE 
3 MOIS APRES L’OBTENTION DU DIPLOME 

Filière / Promotion 

Filière / Promotion % satisfaction
- 

84 
80 

Taux d’interruption/report Taux d’abandon 

Nbre de répondants
- 

13 
5

Analyse des
causes 

Echantillon total
21
28 
43 

2023 - 2026
2024 - 2027
2025 - 2028

2023 - 2026

2024 - 2027

2025 - 2028 

11.54

17.24

13.95 

0 

6.90

 13.95 

Difficultés perso / 
Absence de stage 
Raison personnelles
/ Absence de stage 
Raison personnelles /
Absence de stage 
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