
Obtention du Diplôme dEtat d’Assistant.e de Service Social.

Insertion 

Logement/
Hébergement

Santé

1ère année : 
10 semaines de stage

2ème année :
22 semaines de stage

Polyvalence

Handicap Education

3ème année :
23 semaines de stage 

Protection
de l’enfant

RÉFÉRENT HANDICAP
 

Action financée par :

Formation accessible aux personnes en situation de handicap
 sousréservequelecandidat nesoitatteintd'aucuneaffectionincompatibleavecl'exercicedelaprofession 

STAGES
 

MODALITÉS 

LIEUX D’EXERCICE
 

TARIFS

ÉVOLUTION
PROFESSIONNELLE

CAFERUIS

(Certificat d’Aptitude
aux Fonctions

d’Encadrement et de
Responsabilité d’Unité
d’Intervention Sociale),
niveau 6, concerne les
postes d’encadrement

de services
intermédiaires entre la
direction et les équipes

de terrain.

CAFDES

(Certificat d’Aptitude
aux Fonctions

d’Encadrement de
Directeur

d’Etablissement
Social), niveau 7,

concerne les postes de
directeur.

MASTER SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES 

DEIS

(Diplôme d’État
d’Ingénierie Sociale),
niveau 7, concerne

l’ingénierie sociale dans
le public et le privé.

Niveau 6

RNCP41748

IFTS PARIS - 45 places
 158 rue de Bagnolet 75020 Paris France

D’ÉVALUATION ET
DELIVRANCE DU DIPLÔME

 

Les stages représentent 55% de la formation : 

Les secteursd'activité sont diversifiés, tantau niveau des domaines
d'intervention que des publics accompagnés, que des structures
employeurs (public, privé, associatif). Ses champs d’intervention
sont diversifiés :

Chaque Bloc de compétences est composé de plusieurs unités
de formation. L’évaluation des connaissances et de chaque Bloc
de compétences est réalisée par un contrôle continu ainsi que
par une épreuve conclusive à l’issue du parcours de formation.
Le diplôme d’Etat est obtenu après validation de ces épreuves. Il
est délivré par la DRIEETS et il confère 180 ECTS.

Après le diplôme, il est possible de poursuivre vers : 

 
ASSISTANT.E DE
SERVICE
SOCIAL

JE DEVIENS

Youssef OULDFATIMA
y.ouldfatima@lafocss.org

158 rue de Bagnolet 75020 Paris France
01 57 96 13 90

ifts@lafocss.org

Rendez-vous sur notre
site internet pour plus
d’infos 

CONTACT

Inscription 

Frais pédagogiques 

Coût total de formation

Remboursement Boursier 

0 €

775 €/ an

175 euros/ an*
*après
acquittement
de vos frais
d'inscription et
pédagogiques

Formation initiale

90 €

175 €

600 €

FC Employeur 

Coût total 25 290€/
3 ans

0 €

FC
Autofinancement 

Coût total 18 210 €/
3 ans

Sélection

CONSULTEZ NOS INDICATEURS 
DE PERFORMANCE

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/41748/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/41748/


Conformément à l’article 2 de l’arrêté du 15 octobre 2025 : 
Être titulaire d’un Baccalauréat, 
Ou d’un Diplôme - Certificat - Titre homologué inscrit au
RNCP niveau 4, 
Ou d’une validation d’études, d’expériences professionnelles
 et d’acquis personnels, selon les conditions prévues à l’article
 L. 6411-1 du code du travail.
Remplir les conditions fixées par l’article D.613-40 du code de
l’éducation. 
  

L’Assistant de service social est un professionnel du travail social.
Il exerce dans le cadre d’un mandat et de missions
institutionnelles. Il mène des interventions sociales, individuelles
ou collectives, en vue d’améliorer par une approche globale et
d’accompagnement social les conditions de vie des personnes 
et des familles. 

Le métier d'Assistant de service social fait partie des métiers 
en tension. Nous recevons des offres d'emploi chaque jour. Le 
niveau d'employabilité est depuis plusieurs années de 100%. Le 
Forum des employeurs que nous organisons permet
le rapprochement des structures et des jeunes diplômés, ce qui 
facilite le recrutement. 2nd phase : entretien de

motivation
 L’entretien se fait en présentiel ou en
visio avec un des membres de l’équipe
pédagogique ou avec la Directrice. 
L’entretien permet de positionner le
candidat en fonction de son parcours
antérieur, d’évaluer sa capacité à
suivre la formation, de l’adéquation de
son projet professionnel et personnel
au projet de formation dispensé par
l’IFTS.
Sont dispensés d’entretien les
candidats en contrat d’apprentissage
ou de professionnalisation et ceux
ayant déjà acquis un ou plusieurs blocs
de compétences.

L’entrée en formation se déroule sur deux phases de
sélection : 

Cours et TD en groupe avec méthodes participatives : Jeux de
rôle – mise en situation et analyse de pratique, entretien de
suivi après chaque retour de stage, enseignement hybride
(présentiel et distanciel).

BC 1

BC 3

BC 2

BC 4

Des locaux neufs, fonctionnels dans un quartier dynamique ;
Une équipe de formateurs permanents ;
Un accompagnement individualisé par un référent de stage, 
Des sorties et activités culturelles en lien avec la formation;

Des rencontres avec les autres étudiants du PFR et d’autres

écoles de l’Île-de  France

La formation se déroule sur 3 ans, composée pour 45% de
cours et 55% de stages professionnels. 

La formation comporte 1 517 heures d’enseignement
théorique et 1925 heures de formation pratique (55 semaines
de stage). La formation en institut comprend des
enseignements théoriques, méthodologiques, appliqués et
pratiques, un enseignement de langue vivante étrangère et un
enseignement relatif aux pratiques informatiques et
numériques. 

Participer à la cohésion
sociale et à la
citoyenneté ;

Accompagner
l’individu, la famille,

le groupe par une
approche individuelle

et globale ;

Mobiliser des
méthodologies

d’intervention diverses
et complémentaires ;

Travailler en équipe
pluridisciplinaire, en

partenariat, en réseau ;

Transmettre son
savoir professionnel,
parler de sa pratique

et l’analyser.

Participer à
l’élaboration des

politiques sociales
locales en

développant des
capacités d’expertise,

de diagnostic et de
développement de

projet ;

 
inscriptions aux

épreuves de
sélection

étude de dossier

 entretien de motivation

résultats 

S’inscrire dans une dynamique partenariale et
territoriale en lien avec la mise en oeuvre des politiques
de cohésion sociale: (252h)

Favoriser et soutenir l’autodétermination des individus et
des collectifs dans un but d’émancipation: (504h)

Concevoir et conduire un accompagnement social
global favorisant l’insertion sociale et l’amélioration des
conditions de vie (504h)

S’inscrire dans un contexte professionnel du travail social:
(245h)

LE MÉTIER 

PRÉREQUIS

COMPETENCES
VISÉS

ACCÈS
ALA FORMATION  

SÉLECTION

MÉTHODES
PÉDAGOGIQUES

LES ATOUTS
 

DÉROULEMENT
 

1ère phase :
 étude de dossier

L’inscription se fait sur
Parcoursup pour les élèves et 
étudiants.
Les candidatures peuvent être 
déposées de janvier à mars
 selon le calendrier disponible sur
www.parcoursup.fr.
Pour les candidats salariés et en
formation continue, les frais de
sélection sont de 90€. 
e dossier de candidature est
téléchargeable sur le site dès janvier.
Pour le devis s’adresser à
financement ifts@lafocss.org

 

DE L’IFTS

DE LA FORMATION

DE LA FORMATION

 
rentrée 

Janvier- Mars

Avril

Mai

Juin

Début septembre

ASSISTANTDESERVICE SOCIAL
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